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1.CGDIGO Y NOMBRE
DEL PRGCESC

2.0BJETIVO DEL

PROCESC

3.RIESGOS DE CORRUPCION

4.DESCRIPCION DEL RIESGO

5. CAUSAS (Factores Interncs y Externos. Incluye
Agente Generador)

6.EFECTOS (Consecuencias)

FORMACION

Ofrecer programas de
bachillerato artistico en

Incumplimiento en el proceso de
ingreso de estudiantes

Ingreso de estudiantes a los programas
de bachillerato artistico en ballet y danza
sin el lleno de los requisitos establecidos
en el procedimiento.

1.Tréafico de influencias
2.Favorecimiento a terceros

1.Incumplimiento del procedimiento
2. Pérdida de imagen de la entidad

la especialidad de ballet
clasico y danza nacional.

No retiro oportuno de estudiantes del

Falta de reporte oportuno de decersién

1.No actualizacién del sistema con los reliros de

1. Sanciones

2 sistema de e:sludlanles para su respectivo retiro estudiantes
del sistema
Contratacion sin el cumplimiento de la|1. El desconocimiento de la normatividad vigente
3 |Celebracién indebida de contratos  |totalidad  de  requisitos  legales  o2. Tréfico de influencias 1. Sanciones y demandas
Administrar la favoreciendo a terceros
infraestruclura y los ; . 1. Desconocimiento de la normatividad vigente 1. Costos financieros
recursos logisticos que | 4 Inade_cua_da gefensa de los Intereses| Pérdidas del dem_aanas 0. Uiglas: © 2. No eslar atentos a las diferentes etapas|2. Pérdida de imagen
faciliten la operalividad y Heia nastucen hallazgos en la Inslitucion. procesales y términos, 3.Sanciones
ADMINISTRATIVO : h =
ejecucién de los : :
1. Controles inadecuados del personal de seguridad
et oalipad y vigilancia 1. Costos financieros
cumplimiento de los : Perdida de elementos y equipos de la ; : ; - : ’ "
objetivos institucionales 5 [Hurto de bienes muebles Institucian. 2. Custodr_a inapropiada de los equipos asignados a |2. Perdida de informacién
cada servidor.
3. No contar con servicio conlinuo de seguridad
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1.CODIGO Y NOMBRE DEL

3.ANALISIS DEL RIESGO

4. RIESGO INHERENTE

4.1 EVALUACION DEL

PROCESO 2.RIESGOS 3.1 PROBABILIDAD 3.2 IMPACTO RIESGO 5, TRATAMIENTO
= Zona de
Vr. [Resultado Vr. [Resultado 8 Ubicacion
TFomar medidas necesarias para llevar
1 |tncumplimiento en el proceso de ingreso de estudiantes 3 |Posible 5 [Moderado *  IModerada los riesgos a la Zona de Riesgo Baja o
eliminarl
FORMACION — {minare
, , R . T Tomar medidas para llevar los riesgos a
(=1 o A
2 INo retire oportuno de estudiantes del sistema 3 |Posible 10 [Mayor a3 Al}a |ta Zona de Baja o eliminarlo
3 {Celebracion indebida de coniratos 1 |Rara Vez 10 |Mayer 2 'I;;;n;laor medidas necesarias eliminar el
| Tomar medidas necesarias para llevar
ADMINISTRATIVO 4 |Inadecuada defensa de los intereses de la instilucién 1 jRaraVez 10 [Mayor 2 0s riesgos a la Zona de Riesgo Baja o
eliminarlo
I Tomar medidas para levar los riesgoes a
5 {Hurto de bienes muebles 1 |Rara Vez 10 {Mayor Qe a Zona de Riesgo Moderada, Baja o
eliminarto
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6. VALORACION DE
CONTROLES - 7. RIESGO RESIDUAL 8. EVALUACION
5.
S-D%Y-Aéllégggﬁ 5 EXIS s NAT[{)RE‘?_LEZA 58 zZ3 8.1 EVALUACION | @ TRATAMIENTO
1. PROCESO 2. RIESGOCS {Zona de 4. CONTROLES EXISTENTE PR 5% 7.1 PROBABILIDAD 7.2 IMPACTO X X
ot CONTROL 02 [FE DEL RIESGO
Ubicacién) 5= 0 -4
(P-D-C) o83 350
3 § £ ¥ = Zona de
- — =
FE a ._.DJ Vr. Resultado v, Resultado a Ubicacion
Tomar medidas
fncumplimiento en el procese de ingreso Existe un procedimiento para ingreso de para fovar fissgo a
un pri i ra i . " Wy
1 de estudiantes Moderada estuciantes con s fespechiva lists de chequea Preventivo Probablidad 3 3 Posible 5 Moderado =4 Moderada ﬁ?:sag gea sao
sliminarlo
FORMACION
: Tomar medidas
X . ", JRevisién de los registros de asistencia Praventivo Probak:lided 2 L ol necesarias para
2 No refiro OPOﬂ:?S";E'ﬁ:smdmmes del 3 Posible 10 Mayaor 2 “Alla . ] levar los riesgos &
‘{Revisén de concordantia enbra plateforma . ’ o oo F la Zona de Riesgo
|ZETIy SIMAT Preventivo [ Probabildad @ Baja o eliminario
Tomar medidas
3 |Celebracian indebida de coniratos Lista de chequeo de requisitos de contralacion Praventio Probabilidad &0 1 Rara Vez 10 Mayor 10 necasanas sliminar
el riesge.
Inadecuada defensa de los intereses Tomer medidas
de la institucién nocasarias .para
Exista el cargo de profesional universitario- . . :
4 abogado en Ja planta de cargos de la entidad Prevaria Probavsad 85 1 Rara Vez 10 Mayor 10 ! :féi::i:?ige:;:
{8aja o eliminarlo
ADMINISTRATIVO
Personal de seguridad Preventivo Probabitidad 10
Tomar medidas
. para llevar los
Formate de movimiente de aclivos, fimadao riasgos a la Zona
5 |Hurto de bienes muebles por el responsable del active y verficado en|  Preventvo Probatutidad 70 1 Rara Vez 10 Mayor 10 de Riesge
portéia principal Moderada, Baja o
eliminarlo
Péliza Global Prevertivo Prebabiidad 70
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3.CALIF SNUEVA
CALIF
7. RIESGO 10.CRONCG 14, 12
1.CODIGO Y RESIDUAL RAMA (Fecha] INDICADOR RESPONSABLE
NOMBRE DEL 2 RIESGOS wlh 5. CONTROLES EXISTENTES | o 5 8. TRATAMIENTO 9. ACCIONES : SDE
o o b acciengs da- DE LA
PROCESOD g & = mm-aaam) ACCION ADELANTAR LA
= & [ Z |=] Zorade ACCION
@ . iz
4 | Ubicacidn
Incumplimienta en el Exist dimiento par R‘;;‘f“j{‘a'fj’e‘a carpetas
1 ncuemz deoin r;gz @ moste ug Pm‘"ﬁdfm’l o para - w © Tomar medidas para esludizntes aral 28/08/2017 completas/ | Direccién de
PrOCESS G8 ingresa de Ingreso de estudiantes con su eliminar ef riesgo Ny B8 b sobre el total formacién
asiudiantes respactiva lisla de chequeo verificacién de d L
documentes © caipelas
FORMACION
Revisidn de los ragistros de : l°!a|
lasistencia Aclugtizar estudiantas
No retiro oportuno de a - a o Tomar medidas para retirades del | Direccién de
2 estudiantes del sistema | | — - A eliminar el fiesgo p!atafgm:% ETI| 280082017 sislema /totai]  formacion
Revisién de concordancia entre Y estudiantes
ptataforma ZE71 y SIMAT retirados
TOTAT T aS
3 Celebracion indebida 4 Lista de chegueo de 1 10 1w Tomar medidas para | Actuafizacidn de ogiog20t7 |00 requisitos Direccién
de contratos requisitos de contratacién eliminar ¢l riesgo nosmnas vigentes completes / | Administrativa
intal Jral,
4 {inadecuada defensa de v ] ] lot_al de
los Intereses de la Existe el cargo de profesional ‘ Verificar registro ‘fmfgnes Direccid
institucion . P Tomal medidas para | de seguimiento jurigicas ireccion
ADMINISTRATIVO 1 universitario-abogadaenla | 1 10 [ 10 eliminar el riesgo sacciones | 2O0H2017 1 seltas/ | Administrativa
planta de cargos de la entidad juridicas 1otal acciones
- juridicas
Gestionar total dias
. - . contralo Direccion
Personal de seguridad serviclo continuo 28/08/2017 seguridad/ | Administrativa
de seguridad 285

tolat ingreso

ELABORO

. Tomar medidas para llevar]  Verificar la : . "
aclivos, firmado pqr el 2 10 | 26 { Moderada | los riesgos afa Zonade | implemenlacién | 28/08/2017 do aclwos.l Dl_re::c fen
responsable del aclivo y Riesgo Baja o eliminarle | g8l formato tolal de salida| Administrativa
verificado en porteria principal de activos
" A_segyrar totat dias Direcgion
Pdliza Global con:gclliszd:sd de | 28/08/2017 pdliza i 365 | Administrativa
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