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DE LA ACCIÓN

Corte: Jun 30- 2020

OBSERVACIONES OBSERVACIONES

I 19 R

19-1

Desconocimiento de la marca de 

las compañías profesionales IMPROBABLE 2 MAYOR 4 ALTA IMPROBABLE 2 MAYOR 4 ALTA Reducir

GESTION EN 

COMUNICACIONES

Fortalecer el equipo de

comunicaciones. 

25.000 personas 

alcanzadas a 

través de las 

actividades 

realizadas con 

las compañías 

Comunicación

pública / Calidad 43,13%

Línea de base: 1277 

personas alcanzadas con 

el plan de medios de 

Carmina Burana en redes.

10.782 personas 

alcanzadas (CORTE 

I 19 20-1

Afectación de los estándares de 

calidad en las funciones IMPROBABLE 2 MAYOR 4 ALTA IMPROBABLE 2 MAYOR 4 ALTA Reducir

CREACION Y 

PRODUCCION DE 

El fortalecimiento artístico del Insituto se distribuye entre los 

maestros ensayadores y los líderes artísticos 3

Gestión Estratégica 

/ 100%

Arlay, Elena, Julieta 

Loaiza

I 20 R 20-1

Limitación de la circulación de 

funciones artísticas presenciales PROBABLE 4 MAYOR 4 EXTREMA POSIBLE 3 MODERADO 3 ALTA Evitar

CREACION Y 

PRODUCCION DE 

Montaje, desarrollo de las obras cumpliendo requisitos de 

bioseguridad y hacer difusión virtual del protocolo. 100% Talento humano 100%

35 personas incluyendo 

bailarines, maestros 

II

19 19-3 Suspensión de clases POSIBLE 3 MODERADO 3 ALTA POSIBLE 3 MODERADO 3 ALTA Evitar

CREACION Y 

PRODUCCION DE 

OBRAS

FORMACION

Seguimiento al cumplimiento del plan de estudios.

Plan de acción estrategias metodológicas ballet. 100%

Dirección 

Formación 100%

Seguimiento de clases 

realizado.

II

19 19-4

Insuficiente vinculación de 

estudiantes

talentos para la danza IMPROBABLE 2 MAYOR 4 ALTA IMPROBABLE 2 MAYOR 4 ALTA Reducir

CREACION Y 

PRODUCCION DE 

OBRAS

Fortalecer la difusión de la convocatoria para ingreso de nuevos 

estudiantes 100%

Dirección de

Formación /

comunicación

pública 80%

Se esperan 20 para ballet, 

20 para danza nacional, 

20 de transición.

Se realizará la publicación 

de la convocatoria el 

II 20 R

20-2

Disminución eficacia en los 

objetivos educativos - tema 

académico PROBABLE 4 MODERADO 3 ALTA POSIBLE 3 MENOR 2 MODERADA Reducir

CREACION Y 

PRODUCCION DE 

OBRAS

FORMACION

1. se definio franjas horarias/  classroom plataformas/ encuentros 

sincronicos zoom, meet  3/ Se hace seguimiento a los niños que no 

se conectan de manera recurrente Y Reporte semanal de profesores 

(llamadas a familias)  4/ Gestion de infraestructura tablet y conexión 

5/ capacitacion de herramientas virtuales a padres y maestros. 100% Formación 70%

Reporte entregado por la 

profe Julieta Loaiza

II 20 R

20-3

Disminución eficacia en los 

objetivos en la formación 

artística PROBABLE 4 MODERADO 3 ALTA POSIBLE 3 MENOR 2 MODERADA Reducir

CREACION Y 

PRODUCCION DE 

OBRAS

FORMACION

1) idem  a riesgo no. 1  2) Se realizan clases de pilates  3) Tele 

consultas fisioterapeuta x lesiones  4) Talleres Bailarines con 

estudiantes  5) proyecto familias al arte Nota. Se aplazan los 

exámenes de corte, dado que se requieren de manera presencial. Formación 85%

II 20 R

20-4

Contagio covid en 

comunidad educativa PROBABLE 4 MAYOR 4 EXTREMA POSIBLE 3 MENOR 2 MODERADA Reducir

GESTION DEL 

TALENTO HUMANO

1) Tamizaje de los empleados (Dilingenciamiento periódico de 

Encuesta de condiciones de salud) 2) Se construyo protocolo de 

bioseguridad 3) Registro para el Ingreso de Personal y visitantes. 4) 

aplicación coronav 5) asignacion EPP bioseguridad. 6) En 

elaboración la guia protocolo para el proceso de inicio gradual. 100% Talento humano 100%

Docentes académicos, 

artísticos y pianistas.

II 20 R

20-5

Falta de continuidad del 

ciclo escolar de manera 

presencial 2020 PROBABLE 4 MODERADO 3 ALTA POSIBLE 3 MENOR 2 MODERADA Reducir

CREACION Y 

PRODUCCION DE 

OBRAS

FORMACION

1)Plataforma Zety contenido tematico y plan de aula  2) Definir un 

sistema en linea (drive) EQUIVALENTE que permita dar 

cumplimiento al contenido tematico   3) Proceso actualización ZETY 100% Formación 95%

Seguimiento a plan de 

aula realizado 

II 20 R

20-6

Riesgos asociados a 

actividades paralelas del 

PAE (restaurante) POSIBLE 3 MAYOR 4 EXTREMA IMPROBABLE 2 MENOR 2 BAJA Reducir

GESTION 

ADMINISTRATIVA

1) Suspendió la actividad de entrega de almuerzos por la no 

presencialidad 2) Se entregan víveres una vez al mes a los padres 

de familia con diferentes horarios para evitar aglomeraciones. 100% Formación 100%

Cumplimiento de la 

entrega según 

lineamientos establecidos 

por el operador Unión 

Temporal Nutriendo Cali.

III 19 R 19-5

Insuficiente asignación 

presupuestal POSIBLE 3 MODERADO 3 ALTA POSIBLE 3 MODERADO 3 ALTA Reducir

GESTION 

ESTRATEGICA/ Ejecución de proyectos culturales personal técnico 2

Dirección de

Formación 100%

Se ejecutó un proyecto 

con el ministerio de 

III 19 R 19-6

Desintegración de la Compañías

Profesionales POSIBLE 3 MENOR 2 MODERADA POSIBLE 3 MENOR 2 MODERADA asumir CREACION Y PRODUCCION DE OBRASEjecución de proyectos culturales bailarines 100%

Gestión Estratégica 

(planeación) 100%

6 bailarines de la CCB 

vinculados

III 20 O

20-7

Aumentar la difusión del 

contenido artístico de la Escuela POSIBLE 3 MAYOR 4 EXTREMA CASI SEGURO 5 MUY ALTO 5 EXTREMA Mejorar CREACION Y PRODUCCION DE OBRASvideodanza

7.000 seguidores 

instagram

13.500 

seguidores 

facebook

Comunicaciones 

Formación 91%

1. Conmigo dentro

2. Conmigo dentro entre 

dos 

5.934 instagram

13.000 facebook

III 20 O 20-8

Aumentar la difusión del portafolio 

de las compañías profesionales POSIBLE 3 MODERADO 3 ALTA CASI SEGURO 5 MUY ALTO 5 EXTREMA Aprovechar CREACION Y PRODUCCION DE OBRAS

1) Implementar metodologias de difusión aprovechando y mejorando 

los recursos tecnologicos disponibles 50000

Creación de obras

Comunicaciones 30%

III 20 O

20-9

Participacion en programas 

colaborativos artisticos con 

entidades públicas y privadas PROBABLE 4 MAYOR 4 EXTREMA PROBABLE 4 MUY ALTO 5 EXTREMA Mejorar CREACION Y PRODUCCION DE OBRAS

1) Alianza Mexico Plataforma Ipacol"  por definir"  2) Beca de la 

Bienal 100%

Gestión Estratégica 

/ Creación de obras 50%

Bienal de danza en 

ejecución

IV 19 R

19-7

Insuficientes recursos para el plan 

de capacitación institucional. PROBABLE 4 MENOR 2 ALTA PROBABLE 4 MENOR 2 ALTA Reducir

GESTION DEL 

TALENTO HUMANO Actualizar plan de capacitación 100

Dirección de

Formación 66%

33 actividades realizadas 

con el apoyo de entidades 

públicas y privadas de 50 

programadas 

(Gobernación, MPR 

Consulting)

IV 19 R

19-8

Insuficiente contratación de 

personal POSIBLE 3 MENOR 2 MODERADA POSIBLE 3 MENOR 2 MODERADA asumir CREACION Y PRODUCCION DE OBRAS GESTION DE CALIDAD (PROYECTOS)Ejecución de proyectos culturales departamental 3

Dirección

Administrativa 50%

Ejecución de los 

proyectos en un 50%

IV 20 R

20-10

Riesgo salud ocupacional en la 

realización actividades artísticas 

en casa (condiciones diferentes a 

sala ballet) POSIBLE 3 MAYOR 4 EXTREMA POSIBLE 3 MODERADO 3 ALTA Reducir

GESTION DEL 

TALENTO HUMANO

1) Capacitación peligros y riesgos en el instituto y en el hogar.

2) Actividades de promoción y prevención pilates, yoga y pausas 

activas. 3 Talento humano 90%

Información Seguridad y 

salud en el trabajo Brady

IV 20 R

20-11

Riesgo Bioseguridad en 

funcionarios, contratistas y 

visitantes al Instituto PROBABLE 4 MAYOR 4 EXTREMA POSIBLE 3 MODERADO 3 ALTA Reducir

GESTION DEL 

TALENTO HUMANO

1) Planilla de ingreso especificando jornada de trabajo, pasaporte 

sanitario y temperatura  2) Socialización del protocolo de 

bioseguridad  3) Evaluación de riesgos para suspender actividades 

presenciales 100 Talento humano 100%

Incluye personal 

administrativo, 

producción, personal de 

servicios generales y 

fisioterapeuta.

IV 20 R

20-12 Plagio del contenido artístico CASI SEGURO 5 MAYOR 4 EXTREMA POSIBLE 3 MODERADO 3 ALTA Reducir

GESTION 

COMUNICACIONES 

PUBLICAS / SISTEMAS

Visibilizar las marcas de Incolballet en todas las comunicaciones y 

videos producidos. 100%

Comunicaciones /

Líder de TIC 100%

La verificación se realiza 

en muestras aleatorias

Suplantación de identidad de las 

cuentas oficiales POSIBLE 3 MAYOR 4 EXTREMA POSIBLE 3 MAYOR 4 EXTREMA Reducir

CREACION Y 

PRODUCCION DE 

OBRAS  

(SISTEMAS)

Difundir y enlazar en las comunicaciones las cuentas oficiales, 

enlazar las cuentas oficiales en la página web, solicitar la 

verificación de las cuentas en las diferentes redes sociales. 100%

Comunicaciones /

Líder de TIC 50%

La verificación se realiza 

en muestras aleatorias de 

cada mes (muestra 10)

IV 20 R

20-13 Hacking de las cuentas oficiales POSIBLE 3 MAYOR 4 EXTREMA POSIBLE 3 MODERADO 3 ALTA Reducir

GESTION 

ADMINISTRATIVA  

(SISTEMAS)

Cambio mensual de las contraseñas de las cuentas oficiales de la 

entidad (incluyendo 8 caracteres, mayúsculas, minúsculas, números 

y al menos un símbolo) y actualización de permisos de 

administración y roles asociados a las cuentas oficiales. 100%

Comunicaciones /

Líder de TIC 50%

Realizar cambio de 

contraseña: julio, agosto, 

octubre, diciembre.

V 19 O

19-9

Experticia en ejecución de 

proyectos culturales CASI SEGURO 5 MODERADO 3 EXTREMA CASI SEGURO 5 MAYOR 4 EXTREMA asumir

GESTION DE CALIDAD 

(PROYECTOS)

CREACION Y 

PRODUCCION DE 

OBRAS Ejecución de proyectos con entidades culturales y empresa privada 100%

Gestión Estratégica 

(planeación) / 

Creación de obras 67%

Roldanillo, Pradera. Se 

espera Candelaria

V 19 R 19-10 Incumplimiento de metas IMPROBABLE 2 MAYOR 4 ALTA IMPROBABLE 2 MAYOR 4 ALTA Evitar

CREACION Y 

PRODUCCION DE Venta de servicios artísticos 100%

Dirección

Administrativa / 44%

Ejecución de ingresos 

definitiva corte junio 30

V 19 R 19-11

Recortes presupuestales para el 

fortalecimiento del sector cultural POSIBLE 3 MENOR 2 MODERADA POSIBLE 3 MENOR 2 MODERADA asumir

GESTION DE CALIDAD 

(PROYECTOS) Ejecución proyectos orden nacional 100%

Dirección General /

Dirección Artística 67%

Ejecución proyecto 

concertación cultural corte 

V 20 R 20-13

Aumento de los costos para la 

ejecución de los procesos CASI SEGURO 5 MODERADO 3 EXTREMA POSIBLE 3 MENOR 2 MODERADA Reducir

GESTION DEL 

TALENTO HUMANO

1) Elaboración de elementos de protección personal por parte del 

personal de vestuario de la entidad (tapabocas)  2) Planear Consejo 100

Creación de obras 

y talento humano 100%

Personal de vesturio los 

elabora y seguridad y 

V 20 R 20-14 Hurto títulos valores CASI SEGURO 5 MODERADO 3 EXTREMA POSIBLE 3 MENOR 2 MODERADA Reducir CONTROL INTERNO

1) Se realizó una auditoria especial 2)  Recomendación de Entidad 

Bancaria para evitar uso de cheques  3) Segumiento permanente a Cero (0) hurtos Gestión Financiera 100%

Se eliminaron los 

cheques físicos.

Promedio 78,81%

Firma

TRATAMIENTO DE LOS RIESGOS

Incrementar el porcentaje de ocupación en 

las presentaciones en un 30% anual en los 

próximos 3 años para lograr una ocupación 

del 60% en el 2020.

Articular y documentar el componente 

artístico con los estudios generales para 

fortalecer la integralidad de los talentos 

potenciales

Definir y difundir el portafolio artístico de la 

organización

Desarrollar e implementar un

proceso de gestión humana enfocado en

el mejoramiento de los estándares de la

organización en los próximos tres años

Garantizar las fuentes de financiación para 

inversión en infraestructura y compañías

EVALUACION RIESGO EVALUACION RIESGO RESIDUAL


