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FECHA: 02/ 06 / 2021.
TIPO DE INFORME: Resultados de Índice de Gestión y Desempeño 2020 / MIPG
A continuación, se relaciona el puntaje general de la entidad y puntajes por políticas de gestión y desempeño del modelo en vigencia 2020.
	No.
	Puntaje  por entidad
	Puntaje 

	1
	Índice de desempeño institucional General
	70,9

	2
	Políticas de gestión y Desempeño  institucional 
	Puntaje

	3
	Gestión estratégica de talento humano 
	58,3

	4
	Integridad
	76,8

	5
	Planeación institucional
	76,2

	6
	Fortalecimiento organizacional y simplificación de  procesos
	51,5

	7
	Gobierno Digital
	65,4

	8
	Seguridad digital
	70,1

	9
	Transparencia, acceso a la información y lucha contra la corrupción
	69,4

	
	Defensa Jurídica
	72,3

	10
	Servicio al ciudadano
	68,6

	11
	Racionalización de tramites
	72,1

	12
	Participación ciudadana en la gestión publica
	87,1

	13
	Seguimiento y evaluación de desempeño institucional
	83,5

	14
	Gestión documental
	68,4

	15
	Gestión del conocimiento
	82,4

	16
	Control interno
	70,2


Fuente: Aplicativo FURAG 2020
A continuación, se relacionan los puntajes por dimensiones

	No.
	Dimensión
	Puntaje

	1
	Talento humano
	67,0

	2
	Direccionamiento y planeación
	76,2

	3
	Gestión de valores para el resultado
	69,3

	4
	Evaluación de resultados
	83,5

	5
	Información y comunicación
	69,3

	6
	Gestión del conocimiento
	82,4

	7
	Control interno
	70,2


Fuente: Aplicativo FURAG 2020
A continuación, se relaciona el puntaje MECI
	No.
	Puntaje  por entidad
	Puntaje 

	1
	MECI
	70,2


Fuente: Aplicativo FURAG 2020
[bookmark: _GoBack]Anexo a este informe se encuentra la relación de recomendaciones por políticas de gestión y Desempeño para trabajar el resto de vigencia 2021 y primer semestre 2022.Informe anexo “Recomendaciones índice de Gestión y Desempeño por Políticas 2020”; y “matriz recomendaciones MECI” Lo cual representa plan de acción segundo semestre 2021 y primer semestre 2022.
Estas recomendaciones serán incluidas y alineadas a las actividades de gestión de cada uno de los autodiagnósticos (13) publicados y asociados a las políticas.
Elaboró: Lilian Victoria Echeverry – Asesor MIPG
Revisó: Luz Stella Arias – Asesor control interno
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