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RESOLUCION No. _&/.2¢
(T Cesbye 30 de 2021)

“Por la cual se crea el Reglamento Interno de Higiene de Seguridad y Salud en el
Trabajo ”

LLa Direccion General del Instituto Colombiano de Ballet Clasico — INCOLBALLET, en
desarrollo del proceso de Gestién Administrativa, en ejercicio de sus atribuciones
constitucionales, legales, Estatutarias y

CONSIDERANDO

Que el articulo 25 de la Constitucion Politica, establece que el trabajo es un derecho
fundamental, al que puede acceder toda persona en condiciones dignas y justas, que goza
de especial proteccion del Estado.

Que en aras de preservar, conservar y mejorar la salud de los trabajadores la ley sefiala
que los empleadores estan obligados, entre otras a i) proporcionar y mantener un ambiente
de trabajo en adecuadas condiciones de higiene y seguridad ii) cumplir y hacer cumplir las
normas legales relativas a la seguridad y salud en el trabajo iii) responsabilizarse de un
programa permanente de medicina, higiene y seguridad en el trabajo destinado a proteger
y mantener la salud de los trabajadores.

Que a su turno, la Resolucion 2400 de 1979, en el literal a) del articulo 2, también contempla
como una de las obligaciones del empleador “Dar cumplimiento a lo establecido en la
presente Resolucion, y demas normas legales en Medicina, Higiene y Seguridad Industrial,
elaborar su propia reglamentacién, y hacer cumplir a los trabajadores las obligaciones de
Salud Ocupacional que les correspondan”.

Que el articulo 55 de la Ley 962 del 8 de julio de 2005, sefiala que “Los empleadores que
tengan a su servicio diez (10) o mas trabajadores permanentes deben elaborar un
reglamento especial de higiene y seguridad, a mas tardar dentro de los tres (3) meses
siguientes a |a iniciacion de labores, si se trata de un nuevo establecimiento. El Ministerio
de la Proteccion Social vigilara el cumplimiento de esta disposicion.”

Que como resultado de la crisis epidemiolégica que se presenta a nivel mundial por causa
del COVID-19, que ha puesto en riesgo constante la salud de la poblacién, el Ministerio de
Salud y Proteccion Social declard la emergencia sanitaria en todo el territorio nacional a
través de la Resolucion 385 de 12 de marzo de 2020.
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Que en virtud de lo anterior y acorde con lo establecido en la Ley 1562 de 2012, el Decreto
1072 de 201511 y la Resolucion 312 de 2019, es necesario crear el Reglamento de Higiene
y Seguridad Industrial de Incolballet, de acuerdo a la normativa vigente, en el que se
contemplen las disposiciones relacionadas con la modalidad trabajo en casa y el riesgo
biolégico por el virus COVID 19.

Que en mérito de lo anteriormente expuesto, la Direccion General de Incolballet,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — Creacion. — Crear el Reglamento de Higiene y Seguridad
Industrial de Incolballet.

REGLAMENTO DE HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL

Entidad INSTITUTO COLOMBIANO DE BALLET CLASICO —
INCOLBALLET

NIT 890326969-0

Domicilio Km 4 Via Jamundi Callejon Pio XII

Teléfono 555 31 30

Correo electrénico incolballet@incolballet.com

Cadigo Actividad Econdémica | 8553 - 9007

ARL ARL Colmena

Clase de Riesgo Riesgo 2

ARTICULO SEGUNDO. — La Entidad y sus servidores daran estricto cumplimiento a las
disposiciones legales expedidas, asi como a las normas técnicas e internas establecidas
para implementar las actividades de medicina preventiva y del trabajo, higiene y seguridad
industrial.

Serd de obligatorio cumplimiento la asistencia, participacién en las actividades de: 1)
capacitacion, 2) identificacion de peligros, 3) evaluacién de los riesgos, que sean
concordantes con el presente reglamento y con el Sistema de Gestidén de la Seguridad y
Salud en el Trabajo - SG-SST. '

ARTICULO TERCERO. - Incolballet proporcionara a todos los funcionarios y contratistas
que se vinculen por primera vez, y de manera previa al inicio de sus labores, una induccion
en los aspectos generales y especificos de las actividades a realizar, que incluya entre
otros, la identificacion, el control de peligros, riesgos en su trabajo y la prevencion de
accidentes de trabajo y enfermedades laborales.
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ARTICULO CUARTO. - La Entidad destinara los recursos humanos, financieros vy fisicos
que sean necesarios para desarrollar las actividades del Subsistema de Gestién de la
Seguridad y Salud en el Trabajo - SG-SST, de conformidad con lo establecido en la Ley
1662 de 2012, el Decreto Reglamentario Unico del Sector Trabajo 1072 de 2015 y su
modificatorio 052 de 2017 expedidos por el Ministerio del Trabajo, y que seran organizados
por procesos, asi:

e Proceso de Medicina Preventiva, cuyo principal objetivo es prevenir que las
enfermedades de origen comun se agraven con el trabajo.

e Proceso de Medicina del Trabajo, orientado a promover y controlar la salud del
trabajador, protegiéndolo de los factores de riesgo ocupacionales.

e Proceso de Seguridad Industrial, con el cual se busca identificar, evaluar y
controlar los riesgos y amenazas, previniendo accidentes de trabajo y/o
emergencias que puedan afectar tanto a las personas como a los bienes y procesos
productivos en Incolballet, a través de un Plan de Prevencién, Preparacion y
Respuesta ante emergencias, que se apoyara en un grupo debidamente entrenado
de brigadistas, liderado por la alta direccién, con cobertura en las dos sedes de la
entidad y de los funcionarios y contratistas, asi como proveedores y visitantes.

e Proceso de Higiene Industrial, busca identificar, evaluar y controlar los agentes
contaminantes y factores de riesgo que se puedan presentar dentro de los
ambientes de trabajo.

ARTICULO QUINTO. — Los riesgos laborales existentes en Incolballet estan constituidos
principalmente por:

BIOMECANICOS PSICOSOCIALES
e Movimientos repetitivos o Carga mental por actividades
e Posturas prolongadas desarrolladas
e Sobre esfuerzos o Relaciones interpersonales
e Manipulacion de cargas e Condiciones de la tarea
e Uso excesivo de la voz y en tonalidad
QuUiMICOS Fisicos
e Contacto con sustancias quimicas ¢ |luminacién
¢ Humos metalicos e Ventilacién
e Material particulado e Ruido
e Vapores e Radiaciones ionizantes
e (ases e Radiaciones no ionizantes
BIOLOGICOS MECANICOS

e \irus e Herramientas
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e Bacterias e Implementos de oficina
e Picaduras e Equipos
e Mordeduras
LOCATIVOS CONDICIONES DE SEGURIDAD
e Pisos ¢ Robos / Atracos
e Techos o Caida a nivel
e Corredores e (Caida a distinto nivel
e Accidente de transito
e Proyeccion de particulas
NATURALES OTROS RIESGOS
e Sismo e Derrame de sustancias
e Vendaval e Incendio
e |nundaciones e Orden publico
o Epidemias e Eléctrico

PARAGRAFO PRIMERO. - A efecto que los riesgos contemplados en el presente articulo
no se traduzcan en accidentes de trabajo, en enfermedad laboral o afecten la salud general
y seguridad, Incolballet ejercera su control en la fuente, en el medio y en el servidor publico,
de conformidad con los criterios definidos en el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud
en el Trabajo-SG-SST de la institucion, se propendera siempre que sea de conocimiento
de los funcionarios vinculados.

PARAGRAFO SEGUNDO. - Para la identificacién, evaluacién, prevencion, intervencion y
monitoreo permanente de la exposicion a factores de riesgo psicosocial, se dara especial
cumplimiento a la Resolucién 2646 de 2008, expedida por el Ministerio de la Proteccion
Social y a la Resolucion 2404 de 2019, emitida por el Ministerio del Trabajo.

Asimismo, la Entidad continuara dando cumplimiento a la Ley 1010 de 2006, promovera y
garantizara la constitucion y el funcionamiento del Comité de Convivencia Laboral, de
conformidad con las Resoluciones 652 y 1356 de 2012, expedidas por el Ministerio de
Trabaijo.

ARTICULO SEXTO. — Incolballet se obliga a promover y garantizar la constitucion y el
funcionamiento del Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo - COPASST, de
conformidad con la normativa vigente y las que se expidan sobre la materia.

ARTICULO SEPTIMO. — Incolballet continuard dando cumplimiento a las disposiciones
legales vigentes tendientes a garantizar los mecanismos que aseguren una adecuada y
oportuna prevencion de los accidentes de trabajo y enfermedades laborales, y demas
normas que con tal fin se establezcan.
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ARTICULO OCTAVO. - Este reglamento permanecera visible, por lo menos en dos
lugares, el primero a través de la pagina Web de la Institucién y el segundo de forma fisica
en las sedes del instituto.

ARTICULO NOVENO. - EI presente reglamento tendra vigencia durante el tiempo que la
Entidad conserve sin cambios sustanciales sus instalaciones, sus procesos y sus
actividades para el desarrollo de su misién o hasta cuando se dicten disposiciones que
modifiquen sus normas o limiten su vigencia.

ARTICULO DECIMO. - La presente resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion
y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. - Vigencia y Derogatorias.- La presente resolucion rige
a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dadaen la Qiudad&ﬁ go de Cali, a logtreinta (30) diag‘del mes de diciembre de 2021.

INCOLBALLET

Proyectd: Brady Banguera - Profesional de Apoyo a la Gestion en Talento Humano y SGSST 6"’*"‘!’ Q@
Revisd: Angel Alberto Paredes - Profesiona) Universitario
Aprobé: Myriam Constanza Rodriguez - Dirgccion Administrativa y Financiera &_, '






